' PROGRAMA DE MEDIDAS DE ACTIVACION DO
EMPREGO PARA PARADOS DE LONGA DURACION

L

-




ﬁ thCIB

XUNTA DE GALICIA
Programa Extraordinario de Activacion

para o Emprego

 Tratase dun programa especifico e extraordinario de caracter
temporal, dirixido a persoas desempregadas de longa
duracion con cargas familiares.

 Nace co fin de complementar as medidas postas en marcha polo
Goberno Central para este colectivo.

« As medidas para a activacidon das persoas beneficiarias deste
programa desenvolveranse fundamentalmente a través dos

Servizos Publicos de Emprego (SPE(G) das Comunidades

Autdénomas.
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Orzamento Beneficiarios

o Segundo a informaciéon
transmitida  polo  SPEG,
serian potenciais

beneficiarias do programa
extraordinario de activaciéon
para o emprego preto de
20.000 persoas.
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/ A CONTRATACION DE TECNICOS PARA O SERVIZO PUBLICO
| J EMPREGO GALICIA

Con esta medida procederase a contratacion de 75 persoas
orientadoras e técnicas de prospeccion, que titorizaran
individualmente a cada unha das persoas beneficiarias, de
maneira que se garanta a presenza de, cando menos, unha persoa
técnico por oficina de emprego.
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/ PROGRAMA FORMATIVO DE ADQUISICION DE
B COMPETENCIAS CLAVE, TECNOLOXICAS E DE IDIOMAS E
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDADE

Programacion de accidéns formativas orientadas tanto a aquelas
persoas que carezan de cualificacion, como aos que tenan una
certa cualificacion.

4 tipos de accions formativas:

Accions

Accidons Accidons

Acci6ns formativas . .
X : , formativas formativas
formativas vinculadas as L i L P
) ) dirixidas a dirixidas a
vinculadas coa competencias

obtencion de
Certificados de
profesionalidade.

obtencion de
Competencias
clave.

aprendizaxe de
1diomas.

requiridas polas
empresas no
ambito das TIC.
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( C ) FORMACION DUAL

Pretende que as persoas que carezan de
cualificacion nunha ocupacion
determinada, poidan adquirir a dita
cualificacion a través da formacion que
reciban asociada a un contrato laboral
de formacion e aprendizaxe.

A formacion que reciban os traballadores e traballadoras
respondera as necesidades das empresas, co que se favorece a
posibilidade de que nun alto porcentaxe o traballador ou

traballadora poda seguir vinculado a empresa a finalizacién
do contrato de formacion e aprendizaxe. °
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PROGRAMA DE A]?QUISICION DE EXPERIENCIA EN
/ ENTIDADES SEN ANIMO DE LUCRO”

‘b

Este programa persegue a adquisicion de experiencia laboral do
colectivo beneficiario a través da sta contratacion por entidades
sen animo de lucro, mediante a prestacion de servizos de
utilidade publica ou interese social que redunden en beneficio da
colectividade.

As actividades a desenvolver polas persoas contratadas deberan
estar relacionadas, se é o caso, coa sua titulacion ou formacion
previa e, sempre, redundar na mellora do seu nivel de
competencia profesional.
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PROGRAMA DE INCENTIVOS A CONTRATACION POR CONTA

J ALLEA.

Permite que unha empresa contrate traballadores coa posibilidade de
compatibilizar, durante 5 meses, un contrato por conta allea coa renda
de acompanamento (426 euros que se deduciran do salario a aboar). 3
linas de incentivos:

Contratacion temporal por un periodo de doce meses e a tempo

completo, o que permitira que as empresas tenan incentivado o

contrato dun traballador un ano (5 meses polo Estado e 7 pola
Xunta

Contratacion indefinida dende o seu inicio e a xornada completa cun
compromiso de mantemento de dous anos.

Transformacion dun contrato temporal en indefinido e a tempo completo
sempre que se produza con anterioridade a finalizacion do contrato
temporal. A empresa debese comprometer a manter esta persoa

traballadora un minimo de doce meses.
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As contias incrementaranse 600 euros acumulativos se na persoa
traballadora contratada concorre algunha ou algunhas das circunstancias
seguintes:

Ter fillos menores de dezaoito anos ao seu cargo.

Permanecer inscrito como demandante de emprego durante 540 dias nos
ultimas 24 mensualidades anteriores a sia contratacion.

Ser maior de 45 anos.
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@ PROGRAMA DE FOMENTO DO EMPREGO AUTONOMO

Incentivarase cada alta no RETA cun total de 9.000 euros
dividido en duas axudas:

Traballador ou traballadora que se da de alta como auténomo que
debera xustificar cos gastos correntes do primeiro ano de
actividade. En caso de que non o xustifique debera reintegrar a
cantidade non xustificada. Asi mesmo o beneficiario asume a
obriga de manterse de alta no RETA dous anos.
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Presentacion Solicitudes
D O G Diario Oficial
de Galicia

Todas estas medidas regularanse coa
publicacion da Orde correspondente no
Diario Oficial de Galicia nos vindeiros
meses.
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